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Schnittstelle: HRworks (Optional)

Sie haben die Mdglichkeit, eine Schnittstelle zu HRworks herzustellen.

Voraussetzung

e Zugang zu MEP24web
e Zugang zu HRworks

Was wird Ubertragen?

Von MEP24web zu HRworks: | Istzeiten (Beginn und Ende der Arbeitszeiten)
Von HRworks zu MEP24web: | Fehlzeiten (Urlaub, Krankheit etc...)

Schnittstelle anbinden

In HRworks:
1. Grundlagen -> Integrationen -> HRworks-API

e )
Organisationseinheiten
> Kostenrechnung
> Listen
> Ausgaben Format

vlIntegrationen |

DATEV-Datenservices
E-Signatur
HRworks-API

2. Reiter: Schlisselpaare -> Neues SchllUsselpaar -> im sich 6ffnenden Fenster, klicken Sie

auf ,Download“ um die Text-Datei mit Access und Secret Access Key an einem sicheren Ort
Zu speichern

Schllsselpaare Schlisselpaar-Vor

Neues Schliisselpaar }\(orlage . | Default

Die Access Key und Secret Access Key werden fir MEP24web benétigt. Mehr dazu im nachsten
Schritt.
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In MEP24web:

2.

1. Konfiguration -> Einstellungen -> Reiter: Schnittstellen
Konfiguration

s& Stammdaten
Aktivitdten
Qualifikationen

Sicherheit

cinstellungen

,HRWorks: Aktiv?“ auf ,Ja“ setzen -> Access Key und Secret Access Key eintragen
Allgemein  Mitarbeiterportal  Urlaubsmodelle Felder Experten Feiertage Lizenzen

Personio: Aktiv? HRWorks: Aktiv?

Aktiviert die Schnittstelle zu Personio

. Aktiviert die Schnittstelle zu HRWorks
. ) . Nein v . ) ) Ja v
und iibermittelt Fehlzeiten und Ubermittelt Fehlzeiten
HRWorks: AccessKey HRWorks: SecretAccessKey
"ﬂi}l'll‘i.i“mlﬁ'llliﬂi ] " .......................... ()

Flying Pharmacist: Aktiv?

Aktiviert die Schnittstelle zu Flying

) Nein ~
Pharmacist

3. Anderungen iibernehmen

Anderungen iibernehmen

Personalnummern in beiden Systemen hinterlegen

In HRworks:

1.

Personen -> Personen
v & Personen

| FErsonen

Rechtsklick auf den gewlnschten Mitarbeiter -> tGiber Schnellzugriff schweben und
anschlielBend auf Stammdaten klicken

MA-Test

> |Schnellzugriff _ p [g]

[k Person bearbei 5 Zuordnungen

| l
Reiter: Person -> Personliche Daten: Personalnummer eintragen
Personalnummer : | :|

Speichern

Speichern




In MEP24web:
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1. Konfiguration -> Stammdaten -> gewtinschten Mitarbeiter auswahlen

Konfiguration

sz | Stammdaten |

=
an Filiale 01

v == 01 Handverkauf

L Bdvrmliee

L sTeu Mumia

2. im Nebenfeld Mitarbeiter bearbeiten -> Reiter Stamm: Personalnummer eintragen ->

Ubernehmen

Mitarbeiter bearbeiten | = W

Stamm  Bemerkung

Nachname

MA-Test

Abkirzung

Personalnummer

.

Sozialauswahl

Erweitert  Status  Ampelkonto  Benutzer

Vorname *

Geschlecht

<unbestimmt> v

Sozial-Versicherungsnummer

Fehlzeiten beider Systeme verknipfen

In HRworks (Admin-Ebene)

Fir allgemeine Abwesenheiten (Urlaub, Uberstundenabbau, Mutterschutz etc.):

1. Zeitwirtschaft -> Abwesenheiten -> Abwesenheitsarten

v B3 Zeitwirtschaft

Abwesenheiten

Berichte
Urlaubssperren

Krankmeldungsubersicht
Lohnfortzahlungen

|f'AbwesenheTtsarTen h

2. den Wert, der in Spalte ,Schlissel” steht, muss in MEP24web als ,Import-Schlissel®

hinterlegt werden.

Name
bzw. Name
Ubers...
##DataPar.. Elternzeit
##DataWe.. Hochzeit

##DataAnn.. Jahresurlaub

s

Farbe

Schlissel




Fir Krankheitsfehlzeiten:

1. Zeitwirtschaft -> Abwesenheiten -> Krankheitsarten

v B3 Zeitwirtschaft
“Krankmeldungsubersicht
Lohnfortzahlungen
Berichte
Urlaubssperren
Abwesenheitsarten

Krankneltsarten
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2. den Wert, der in Spalte ,Schlissel” steht, muss in MEP24web unter ,Import-Schliussel®

hinterlegt werden.

Name bzw. Ubersetzungsschlussel

##DataSicknessWithSicknessCertificate
##DataSicknessWithoutSicknessCertificate
##DataSicknessWithinTheFirst28Days0OfE...
##DataSicknessDuringReintegration
##DataSicknessWithoutSickPay

##DataSicknessOfChild

Name

Krankmeldung mit AU

Kurzerkrankung chne AU

Krankheit innerhalb der ersten 28 Tage
Krankheit wahrend Wiedereingliederung
Krankheit ohne Lohnfortzahlung

Krankheit eines Kindes

In MEP24web

1. Konfiguration -> Aktivitaten
Konfiguration

s Stammdaten

& | Aktivitaten

Farbe

Schlussel

2. bei der gewunschten Fehlzeit auf den blauen Bearbeitungsbutton klicken

‘D/I [ kra

Krankheit (mit AU)

3. den Schlissel von HRworks im Feld Import-Schliissel eintragen -> Ubernehmen

Aktivitat andern

Name

Krankheit (mit AU)

Farbe -

\ | @
Import-Schliissel

KMA

Mitarheiter-Partal answihlbhar

Urlaubshuchungen

Nein v

Soll sich die Fehlzeit auf das Urlaubskonto auswirken?

Kiirzel

KRA

Bearbeitungs-Schliissel

Erlaubnis erforderlich

Ubernehmen Schlielfen
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Arbeitsstunden-Konto:

Damit die Ist-Zeiten Ubertragen werden kénnen, muss die Zeiterfassung in HRworks fir die Mitarbeiter
aktiviert sein, um so die Funktion ,Arbeitsstunden” anzeigen zu lassen.

Gehen Sie, wie folgt vor:

1. Personen -> Personen -> Doppelklick auf den gewlinschten Mitarbeiter
v & Personen

Bl MA-Test
ey & e

X2

2. Zeitwirtschaft -> Einstellungen

3 Zeitwirtschaft
Arbeitszeiten
Jahresibersicht
Zeitkonto
Abwesenheiten
Stellvertretungen

Insteliungen

3. Reiter: Allgemeine Einstellungen -> Zeiterfassungsart: Wéhlen Sie eine Art aus (z.B.
Standard Zeiterfassung) -> Speichern

Allgemeine Einstellungen Planung Zeiterfassungsarten

Zejterfassungsart : [[Stand ard Zeiterfassungsart - 2 Wochen 1]




Fehlzeit sowie Istzeit eintragen
Nun kénnen Fehlzeiten in HRworks, und Istzeiten in MEP24web eingetragen werden. Beachten Sie,
dass die Synchronisierung jeweils zur vollen Stunde (z.B. 12:00, 13:00) erfolgt.

Fehlzeit von HRworks zu MEP24web Ubertragen
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1. Personen -> Personen -> Doppelklick auf den gewtlinschten Mitarbeiter

v & Personen

l Fersonen

Bl MA-Test

-> g

X2

2. Zeitwirtschaft -> Abwesenheiten

B3 Zeitwirtschaft
Arbeitszeiten
Jahrestbersicht
Zeitkonto

lWESEI"i c F_‘I'Il

3. Neue Abwesenheit -> Abwesenheitsart sowie das Datum anpassen -> Speichern

[ | Urlaubsta

Verfiigbar aktuelles Jahr (21

Abwesenheit erstellen

lant Zeitkont
Abwesenheitsart : []ahresurlaub v ] Ung;pg:n i _gs?lnso
———— ) - 28
Neue Abwesenheit | Krank m Status: [\/Gepruﬁ OK v ] Stunden
| omm— B Urlaubstage 0.0
Beginn Datum ; | 19.04.24 5 < > ] Halver Tag vormittags 1 Rest-Stunden
Beginn Datum _ Kalendertage 6515
Ende Datum : | 19.04.24 B < > e [ Halber Tag nachmittags 1
Do, 18.04.24 Resttage
27
Mi, 17.04.24

Bemerkung :

~ Stellvertreter

Kannst du hier unter dem Bild bitte mittig schreiben ,Fehlzeiten werden nur Gbertragen, wenn der
Status auf ,Geprift, OK* steht. Eventuell in etwas kleinerer SchriftgroRe, als ,Tooltip“ zum Bild quasi.

Ergebnis:

In MEP24web werden die Fehlzeiten automatisch eingetragen.

Urlaub

[ [ [ ] [l | HE

Urlaub 01

Wenn man mit der Maus Uber die Fehlzeit schwebt, sieht man, dass die Fehlzeit vom
Benutzer ,Schnittstelle” hinterlegt wurde. Das bitte noch erwahnen und ein Bild davon
hinzuftigen.
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Istzeit von MEP24web zu HRworks tbertragen

1. Planung -> Zeitkonto -> Mitarbeiter auswahlen

2. klappen Sie die entsprechende Kalenderwoche auf. der Rest kann geldscht werden. Uns
interessiert an dieser Stelle lediglkich, dass die Werte im Zeitkonto an HRworks ubertragen
werden.

DELT Vertrag AZ-Plan Diff
> KW 14 Uu1.u4. 4un um 40n um om

> KW 1508.04. 40h Om 40h Om 0m

v KW 16 15.04. 40h Om 40h Om

15.04. Mo. | HV 08:00 - 17:00 (1h Orm) HV 10:00 - 19:00 (1h Om) 8hOm

16.04.Di. | HV 08:00 - 17:00 (1h Om) HV 08:00- 17:00 (1h Om) 8h Om

3. das muss hier nicht erwahnt werden. Das geht zu sehr in die Tiefe. Uns interessiert nur, dass
die Werte im Zeitkonto an HRworks Ubertragen werden.

Ergebnis:
In HRworks wird die Arbeitszeit angepasst.

Personen -> Personen -> Doppelklick auf den gewiinschten Mitarbeiter -> Zeitwirtschaft ->
Abwesenheiten -> die gewlnschte KW aufklappen.

Arbeitszeiten von' MA-Test ("IN )

&« I::.April VI:II:-2024 VI = Neue Arbeitszeit

Tag Beginp End_e Erfasste
Uhrzeit Uhrzeit Stunden
v KW 15 35:3i
So, 14.04.24 0:0
Sa, 13.04.24 0:0
2> Fr,12.04.24 lﬁ 8:3
> Do, 11.04.24 ‘82[}0 17:00 8:0

Hier bitte einen Screenshot nehmen, der die gleichen Daten und Werte hat. Verwirrt den Kunden
womdglich, wenn die Werte auf den beiden Screenshots nicht ibereinstimmen.

Ubertragungszeitraume:

Ist-Zeiten: ausgehend vom heutigen Tag 31 Tage ruckwirkend (Fenster)
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Fehlzeiten: ausgehend vom heutigen Tag ab dem 1. des aktuellen Monats
¢ 5 Monate in die Vergangenheit
e 7 Monate in die Zukunft

Bei der ersten Ubertragung werden riickwirkend 12 Monate (ibertragen.
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